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In der ö)entlichen Diskussion erlebt derzeit ein Begri) eine Renaissance, der in Deutschland bisher gemieden wurde:
»Rassismus“. Daher müssen sich Rechtswissenschaft und Gesellschaft dringend der Frage stellen, welche verschiedenen
Erscheinungsformen des Rassismus es gibt und inwiefern diese von den juristischen Diskriminierungsverboten im deutschen,
europäischen und internationalen Recht erfasst werden. Der Band versammelt führende Wissenschaftlerinnen und
Wissenschaftler, um einer doppelten Leitfrage auf den Grund zu gehen: Umfassen die Diskriminierungsverbote neben
vermeintlich angeborenen Unterschieden auch kulturalisierte Formen des Rassismus? Wie erhält sich das Verbot einer
o)enen, versteckten oder mittelbaren Diskriminierung zu den Erscheinungsformen eines strukturellen bzw. institutionellen
Rassismus, der nicht auf intentionalen Handlungen beruht?
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