Suchergebnis zu ,Beitrage zum Arbeitsrecht”

Ergebnisse: 23 Produkte
Auswahl eingeschréankt nach: BArbR

Vogt, Tobias
Betrieb und Betriebsteil als zweiteiliges Puzzle

Auslegung und Reformpotenzial unter Einbezug des US-amerikanischen National Labor Relations Acts

2024. XV, 306 Seiten. BArbR 23
erscheint im Mai

Zschoche, Paula Johanna
Haftung der Gewerkschaft fiir Arbeitskdmpfe

2024. XXI, 332 Seiten. BArbR 22

Kuhn, Anna Girogi
Haftung leitender Angestellter

Business Judgment Rule, Arbeitnehmerprivileg und Einfluss von D&O-Versicherungen

2024. XXIII, 240 Seiten. BArbR 21

Kolak, Katarina
Systematische Einordnung und Rechtsnatur des § 615 BGB

Anspruchserhaltungsnorm oder Anspruchsgrundlage?

2023. XXII, 353 Seiten. BArbR 20

Klocke, Kyra
Tarifautonomie und Aufdenseiter

2023. XXXII, 489 Seiten. BArbR 19

Fischer, Lorenz Lloyd
Die Horizontalwirkung der EU-Grundrechtecharta im Arbeitsrecht

Zulassigkeit und Grenzen der unionsgrundrechtlichen Effektuierung arbeitsrechtlicher Richtlinien

2023. XXIX, 495 Seiten. BArbR 18

Posth, Maura Larissa
Haftungsprivilegierung des Betriebsrats
Anwendbarkeit der Grundsatze Uber die beschrankte Arbeitnehmerhaftung auf den Betriebsrat und seine

Mitglieder

2022. XIX, 176 Seiten. BArbR 17
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Mohr Siebeck

Leinen 104,00 €
ISBN 978-3-16-163280-8

eBook PDF 104,00 €
ISBN 978-3-16-163281-5
DOI 10.1628/978-3-16-163281-5

Leinen 109,00 €
ISBN 978-3-16-162137-6

eBook PDF 109,00 €
ISBN 978-3-16-163330-0
DOI 10.1628/978-3-16-163330-0

Leinen 99,00 €
ISBN 978-3-16-162691-3

eBook PDF 99,00 €
ISBN 978-3-16-162743-9
DOI 10.1628/978-3-16-162743-9

Leinen 109,00 €
ISBN 978-3-16-162144-4

eBook PDF 109,00 €
ISBN 978-3-16-162605-0
DOI 10.1628/978-3-16-162605-0

Leinen 124,00 €
ISBN 978-3-16-162392-9

eBook PDF 124,00 €
ISBN 978-3-16-162616-6
DOI 10.1628/978-3-16-162616-6

Leinen 104,00 €
ISBN 978-3-16-162111-6

eBook PDF 104,00 €
ISBN 978-3-16-162125-3
DOI 10.1628/978-3-16-162125-3

Leinen 94,00 €
ISBN 978-3-16-161958-8

eBook PDF 94,00 €
ISBN 978-3-16-161959-5
DOI 10.1628/978-3-16-161959-5
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Wiinschelbaum, Markus
Kollektivautonomer Datenschutz

Kollektivvereinbarungen nach Art. 88 DSGVO und ihre Gestaltungskontrolle

2022. XXII, 242 Seiten. BArbR 16

Winkel (geb. Senk), Clara
Betriebsbegriffe

Eine Analyse zum deutschen und europaischen Massenentlassungs- und Betriebsiibergangsrecht

2022. XXIII, 428 Seiten. BArbR 15

Denke, Sebastian
Tarifvertrag und Betriebsiibergang

2020. XII, 211 Seiten. BArbR 13

Hiitter-Brungs, Gisela
Tarifautonomie und unternehmerische Freiheit

Privatautonome Legitimation als Grund und Grenze tarifvertraglicher Regelungen

2020. XXIII, 425 Seiten. BArbR 14

Stepien, Viktor
Berufsfreiheit des Leiharbeitnehmers

Uber die Vereinbarkeit der Unwirksamkeits- und Fiktionsanordnungen des
Arbeitnehmeriberlassungsgesetzes mit htherrangigem Recht

2020. XXVI, 348 Seiten. BArbR 12

Stassek, Julian
Die Einstellung behinderter Menschen

Zwischen Beschaftigungspflicht und angemessenen Vorkehrungen

2020. XIX, 310 Seiten. BArbR 11

Geismann, Anne
Gleichgeschlechtliche Ehe und kirchliches Arbeitsverhaltnis

2020. XXV, 417 Seiten. BArbR 10

Bottcher, Mathis
Der Null-Stunden-Vertrag

Arbeitszeitflexibilisierung nach deutschem und britischem Recht

2020. XVI, 196 Seiten. BArbR 9
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Leinen 89,00 €
ISBN 978-3-16-161284-8

eBook PDF 89,00 €
ISBN 978-3-16-161285-5
DOI 10.1628/978-3-16-161285-5

Leinen 109,00 €
ISBN 978-3-16-161317-3

eBook PDF 109,00 €
ISBN 978-3-16-161318-0
DOI 10.1628/978-3-16-161318-0

Leinen 94,00 €
ISBN 978-3-16-159582-0

eBook PDF 94,00 €
ISBN 978-3-16-159583-7
DOI 10.1628/978-3-16-159583-7

Leinen 114,00 €
ISBN 978-3-16-159372-7

eBook PDF 114,00 €
ISBN 978-3-16-159373-4
DOI 10.1628/978-3-16-159373-4

Leinen 114,00 €
ISBN 978-3-16-159271-3

eBook PDF 114,00 €
ISBN 978-3-16-159272-0
DOI 10.1628/978-3-16-159272-0

Leinen 104,00 €
ISBN 978-3-16-159385-7

eBook PDF 104,00 €
ISBN 978-3-16-159386-4
DOI 10.1628/978-3-16-159386-4

Leinen 114,00 €
ISBN 978-3-16-159336-9

eBook PDF 114,00 €
ISBN 978-3-16-159337-6
DOI 10.1628/978-3-16-159337-6

Leinen 94,00 €
ISBN 978-3-16-158998-0

eBook PDF 94,00 €
ISBN 978-3-16-158999-7
DOl 10.1628/978-3-16-158999-7
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Brauneisen, Kai Thomas
Die tarifvertragsbedingte Friedenspflicht

2019. XVI, 238 Seiten. BArbR 8

Wenning, Joachim
Betriebliche Ubung und Betriebsvereinbarung

2019. XXI, 481 Seiten. BArbR 7

Bialluch, Christoph
Das Tarifeinheitsgesetz

Auslegung und Vereinbarkeit mit héherrangigem Recht

2019. XIIl, 398 Seiten. BArbR 6

Moller, Tobias
Zeitdynamische Bezugnahmeklauseln

Die Verweisung auf einen Tarifvertrag beim Betriebstubergang im Lichte des europaischen Rechts

2018. XXIV, 259 Seiten. BArbR 5

Freyler, Carmen
Arbeitszeit- und Urlaubsrecht im Mobile Office

Eine Untersuchung der Flexibilitat des Arbeitsrechts hinsichtlich technischer Entwicklungen

2018. XXVIII, 328 Seiten. BArbR 4

Kreis, Simona
Whistleblowing als Beitrag zur Rechtsdurchsetzung

Das 6ffentliche Informationsinteresse im Arbeitsrecht

2017. XV, 254 Seiten. BArbR 3

Sommer, Torsten
Risiken des Arbeitskampfes und Versicherungsschutz

Grundlagen einer Streikversicherung moderner Pragung

2017. XXV, 523 Seiten. BArbR 2

Reinecke, Thiemo
Die Sicherung der Tarifgeltung beim Betriebsiibergang

Rechtslage, Interessen und Gestaltung

2016. XV, 266 Seiten. BArbR 1
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Mohr Siebeck

Leinen 99,00 €
ISBN 978-3-16-156914-2

eBook PDF 99,00 €
ISBN 978-3-16-156915-9
DOI 10.1628/978-3-16-156915-9

Leinen 119,00 €
ISBN 978-3-16-157584-6

eBook PDF 119,00 €
ISBN 978-3-16-157585-3
DOI 10.1628/978-3-16-157585-3

Leinen 119,00 €
ISBN 978-3-16-156798-8

eBook PDF 119,00 €
ISBN 978-3-16-156799-5
DOI 10.1628/978-3-16-156799-5

Leinen 99,00 €
ISBN 978-3-16-156044-6

eBook PDF 99,00 €
ISBN 978-3-16-156045-3
DOI 10.1628/978-3-16-156045-3

Leinen 104,00 €
ISBN 978-3-16-155865-8

Leinen 99,00 €
ISBN 978-3-16-154776-8

Leinen 114,00 €
ISBN 978-3-16-155157-4

Leinen 99,00 €
ISBN 978-3-16-154992-2

Jetzt bestellen:
order@mohrsiebeck.com
Telefon: +49 (0)7071-923-17
Telefax: +49 (0)7071-51104
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